PROJETO DE LEI N° 032/2019, de 31 de julho de 2019.

Dispfe sobre a instituicdo do Programa
de Prorrogacéao da Licenca-

Paternidade e Licenca-Adotante.

JULIANO ZUANAZZI, Prefeito Municipal de Marcelino Ramos
Estado do Rio Grande do Sul,

FACO SABER, em cumprimento ao Inciso | do artigo 66 da Lei
Orgéanica do Municipio, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou, e eu

sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido no ambito da Administracdo Publica Municipal

direta o Programa de Prorrogacéo da Licenca-Paternidade.

Art. 2° Serdo beneficiados pelo Programa de Prorrogacdo da
Licenca-Paternidade os servidores publicos municipais titulares de cargo

efetivo e em comisséao.

8 1° A prorrogacdo da Licenca-Paternidade sera garantida
automaticamente ao servidor pelo prazo de 15 (quinze) dias, além dos 5 (cinco)
dias estabelecidos no Art. 114, letra “c” do Regime Juridico dos Servidores,
ressalvado o direito a rendncia da vantagem pelo beneficiario, a ser

formalizado perante o Municipio.

8§ 2° As prorrogagbes a que se referem o 8 1° serdo custeadas

diretamente pelo Municipio com recursos outros que néo os previdenciarios.

Art. 3° A prorrogacdo sera garantida a servidora ou servidor que
adotar ou obtiver a guarda judicial para fins de adoc&o de crianca pelo prazo de

60 (sessenta) dias, iniciando-se automaticamente apds o decurso do prazo da



licenca-adotante, ressalvado o direito a renuncia da vantagem pelo beneficiario,

a ser formalizada perante o Municipio.

Art. 4° Durante o periodo da prorrogacéo da Licenca-Paternidade e

da Licenca Adotante:

| — a servidora ou servidor fara jus a remuneracao integral, no
mesmo valor pago no periodo da percepcdo do Salario-Maternidade ou

Licenca-Adontante pago pelo Regime de Previdéncia em que estiver vinculada,

Il — o servidor tera direito a remuneracgéo integral percebida durante
a Licenca-Paternidade.

Art. 5° Nos periodos de Licenca-Paternidade e Licenca-Adotante de
que trata esta Lei, os servidores publicos referidos nos art. 2° e 3° ndo poderéo
exercer qualquer atividade remunerada, sob pena de perder o direito a

prorrogacéo, sem prejuizo do devido ressarcimento ao erario.

Art. 6° O servidor em gozo de Licenga-Paternidade na data de
publicacdo desta Lei, fara jus a prorrogacdo da Licenca, ressalvado o direito a

renuncia da vantagem pelo beneficiario, a ser formalizado perante o Municipio.

Art. 7° O servidor ou servidora em gozo da Licenca-Adotante na data
de publicacdo desta Lei, fara jus a prorrogacédo da Licenca nos termos do art.
3°, ressalvado o direito a renuncia da vantagem pelo(a) beneficiario(a), a ser

formalizado perante o Municipio.

Art. 8° As despesas decorrentes da presente Lei serdo custeadas

pelas dotagBes orcamentarias proprias.



Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNIICPAL DE MARCELINO RAMOS,
em 31 de julho de 2019.

JULIANO ZUANAZZI,

Prefeito Municipal.



